
  

 

 
  

    
    
     

   

 
  

     
     

      
    

 
  

     
     

      
    

 نوطرح
 شما ناوج

 امهبرن حطر د جارای ایب یبانیشتپ
 زرگسالب یا نوجوانان (IPP) ی فرد

 با (سال 22 تا 14 ینسن) وان ج
 حورمشخص های زاراب فاده ازستا



     

      

       

     

    

      

         

   

    

  

    

      

     

         

     

 

        
  

         
        

         
       

         
        

      
 

 

       
   

    

          

       

             
    

  

    

           
    

          
        

           
      

              
             

          
 

 

        
    

    

            

          

               
       

   

    

           
    

          
        

           
      

              
             

          
 

 

        
    

    

            

          

               
       

   

    

 از ده تفاا اسب شما وان جنو (IPP) برنامه فردی رح ط ادجای
 حور مصخش بزارهای ا

 ست اهشد حیاطر اههادوناخ مک بهک ایبر تیمقس ارهچ ایمناهر ینا
 ای انوجون ایبر ورحمخصش(IPP) فردی برنامه طرح یک ات

 ملاش امناهین را . نندک ادجیا(سال 22 ات 14 یننس) جوان بزرگسال
 نقاط ،اتحیجتر ییااسنش ایبراههادوناخ به مکک ایبر ارک ابتک یک

 ینا. ست ا ان دشوخ انوج سالگبزر ای انوجون اف اهد وا ازهینو قوت
 . ارد د ریزیبرنامه سه لج از بعد و ینح ،بلق ای بر تیاکنامناهر

 د یاه وخ سالان گبزر ات مخد مدرسه به از نتقالا مورد در اتی رااطلاع
 .فتای

 هایانددرق

Governor's My Choice است بر بتنیم اراهنم ن ای طالبم (Minnesota It's 
More Than A Meeting Council on Developmental Disabilities) و 

)of Developmental Services - DDS(California Department هژوی رتشک 

 قانطبا هزاجا رطخا هبیدرش یهانیوا نات درومرد وتاسهینمیردامانرفیرا وشو Colleen Wieck زا

My یهاقالب ووا حتمزا خیرب Choice It's نیار کالیف ی نماراه این یراب. 

William Allen of زا چنینمه Allen ، Shea و ران کا مه و Mary Lou Bourne رانومشا زا 
 .منیکمی ر تشک نماراه این یوررب انارشکیرابرو محص شخ

 : تصویر مجوز

Tracey دهنرمن Mensch ، “2020( ”Butterfly ) 



 

  

 

       

   

 

   

    

   

   

 

  
    

    

       
    

    
      

 

 

     

   

    

   

 

 
 

 

 

 

  
    

      

         
       

     
    

        

    

      

   

 

 
 

 

 

 

  
    

      

         
       

     
    

        

    

      

   

 

)IPP( 
5 

￭

17 ￭

24 

36 

 بلاطم تسرهف
 2 صفحه هنمارا ه اینردربا

 3 صفحه روع ش زا قبل

 فردی برنامه طرح اد جیا ای بر شدن هادمآ 1 متقس
 ا صفحهمش انوج سال گبزر ای ان وجون

 8 حهصف ماش ه نوجوان دربار
 صفحه نتقالا ریزی برنامه 1.5 متقس

 صفحه زییر امه نسه برلج از بلق 2 متقس

 29 صفحه ریزیبرنامه سهلج 3 متقس

 صفحه ریزیامهنبر سه لج از بعد 4 تقسم

 42 صفحه ها داشتدیا
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14 

• 

• 

• 

• 

 امنه را نیا دروم رد
 ،انوج سالانگبزر ای انناوجون ای ارد که ستا ییاهه ادوناخ ایبر امناهین را

 ونناق قیطر از و تندهس شدی ا ر ی نیذه نیاوتان ای ارکه د تندهس لهاس 22 ات

 به مکک ایبرامناه ین را.انده کرد امنثبت اینطقهم کزمر یک در ترمننلا

 اهنآهادوناخ ایضاع یراس ای انباقمر ، ینلداوو انوج سالان گبزر ای انناوجون

 ییااسنشار سالگبزر ای انوجون اف اهد و قوت طانق ،اتحیجتر ات ست اهشد وشتهن

 ثرؤم فردی برنامه طرح یک اد جیا مهم ایهبخش ا همههنیا .نندک شتا ادد ی و

 :کرد اهد وخ مککامش به یننچمه امناهر .تندهس

 چیزی چه مورد در IPP یندآفر ولط در خواهیدمی که نیدک کرن فیا به

 هادوناخو انوج سالگبزر ای انناوجون ای بر که نچهآ بر ونهگچو ،نیدک بحث

 .نیدک ییااسنشار ا ازه ین آن و نیدک کزمرت ارد د میتاهامش

 نیابزو گینفره اتحیجتر ،نیدکمی ینورا تد طرح ا هم ب که ورطنامه

 .ریداگذب اشتراک به را ودخهادوناخو جوانون

 یندآفر در خود قوحق از هادتفاس میتاه و خود هادوناخ قوحق مورد در

 .نیدک سب ک ات اطلاع ریزیبرنامه

 و اتحیجتر که ویدش ئنمطمات نیدک ورمر ار خود انوج سالگبزر برنامه

 .دهدمی ان ا نشا رهنآ از نیابیتپش ایبر هار ینترهب واهنآ ای ازهین
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 عورش زا لبق
 دهسا زبان

 که ستا نیعم ینا به هادس انبز. کندمی هادتفاس اچیزه یحضوت ای بر رایج اتملک از هادس انبز به تننوش .ستاهشد شته نو هادس انبز ا بهنماهن ر یا

 باید آنها امیانح و دوستان ،ها ده خانوا و دیرش های انیرای ناتو دا اد رفا . ست ا همه ام به حتراه دهند انشن نوشتن گونه این . ستا انآس آن درک

 به ستاهشد وشتهن نچهآ درک و دارید ازین آن به که عیاقوم در اتاطلاع تناشد نیعی دسترسی .شندبا داشته سی ر دست اتطلاعا به رینسای مانند

 :که ریطو
 .نندک ه ادتفاس آن و از ننداوخب را آن ننداوتب ،نندکمی عهلاطم که شدیی رناوتان ای دار اد افر •
 .دهند یحضوت ار آن تیحابه ر ننداوتب ،نندکمی فاع د ننداوخب ننداوتمین ی کهنا از کس ی کهناتدوس و اههاد وناخ •
 .کرد ظحف ار نیعم انمو ه کرد جمهتر گریای د هانبز به تیحار آن را به انوتب •
 .یمنک درک کلش یک به ار اتاطلاع یمناوتب ام همه •

 رهنگ ف وردر م د اینکته
 را خود ویته و نگفره میت اه ان یزند مک کمک ا ه شم ب ست ا مکنکه م کرد اهید خو ههداشم تیسؤالا ای بر را ادمن ینا ،امناهسراسر ر در
 که یتوه و گنهرف دروم رد ار دوخ راکفا ًامتح ،دینیبیم ار دامن نیا یتقو .بگذارید اک تراش به خود انوج سال گبزر ای ان وجون ،ه ادوناخ ایبر

 .بگذارید اک تراش ، بهارد ا دمش انوجون شدر ای بر ا میت راه ینتربیش

 زبان وردر م د اینکته

 امش نیابز یحجتر .دهندمی یحجترار تییوه خصشولا انبان ز گرید که یمتهس وجهتمام ،کندمیهادتفاس خصشولا انباز ز امناه ین را ی که لاح در
 ات 14 ینب ادافر وردم در که میاگنه .نندکمی یتاهد ار IPP ندیآ که فر تندا هسمش جوانون ایهیتولوا که یمنک ولبق یمناوتمی ام مه، هاشدب چه هر
 ایرسای ینلداو، قبامر مورد در که میاگنه.«جوان رگسال زب» یا « جوان نو :یمنکمی هاد تفاس کلمه ود ینا از کیی از ،یمنکمی حبتص سال 22
 ار تیاملک چه ییدوگب خود اتمخد هنندکنگاهمه به ”.کنیممی ده استفا "ده خانوا " کلمه از ،یمنکمی حبتصامش انوجون گیدر زند ولئمس سالان گبزر
 .نیدکمی ابختنا انتناوجونو انتخود کردن خصمش ایبر
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 IPP ریزیده در برنامهستفا ا رد مو حاتو اصطلا لماتز ک ا رخی ب
 صطلاحا کلمه یا

 گیزند هزحو

 زنیا

 نتیجه

 و ز کوتاه دا انچشم
 مدت بلند

 کننداهنگهم
 اتخدم ه

 قوت طنقا/هاقیتفمو

 تقالریزی انمهبرنا

 است عنیم به چه

 عی امتجا کت شار م ای طباور ،تغالاش نندام افی اهد واهیدخب است کنمم که جوانون یک گیزند ای از هوزح
.اشیدب اشتهد

 (.نیابیتپش و اتمخد نندام) ارد د ازین چیزی چه به هدف به رسیدن ای بر خصش دهد که می ان نش مورد این 

 ودشخ انمتارپآ در یکنوم یا شد وپمی لباس ودشخ جری ًلاثم ،دتفایم فده کی اب عقاو رد هک یقافتا
 .کندمی گیزند

 یزیچیانعم به مدت بلند .ترمکایلاس یک مدت در .افتدمی قاتفا ودیبه ز که یزیچ نیعی مدت هاتوک
 .سال ست یباتود نندام،شدابهیندآ در که ستا

و ویدش وجهتما ات رمتا خد کندمی مککامش به که ستا اینطقهم کزمر از فردی اتمخد هنندکنگاهمه
 .ندکمی نیابیتپش امش هادوناخ بلند مدت و هاتوک ازاندشم چ به رسیدن ایبر ان تناوجون ای ازه ین از 

 سال اف اهد فت درپیشر ،دهد ام جنا ارد ست د وا دی ستا خوب اری ک چه فرد در یک دهد کهمی ان نش
 .است تهیاد گرف که جدیدی اییزهچ ای ته گذش

 حلم ،سه مدر ،متفاوت سهمدر ،گیزند ای بر نیاکم ل بهاتقنا در انوجون یک از که ریزیبرنامه وعین
 .کندمی نیابیتپش سالان گبزر برنامه ای ار ک

،بپرسید اهنآ مورد در خود ات مخد هنندکنگاه ماز ه خواهیدمی و شودمی هادتفاس IPP ریزیبرنامه در هست که یگرید ات حاصطلا ای اتملک گر ا

 :بپرسید و نیدک شتااددیا ا رهنآ فقط 
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 1 قسمت 
 نتانجوانو IPP برای ایجاد آماده شدن

 محورخصش زارهایاب استفاده از با
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 محور چیست؟شخص ریزیبرنامه

 جوان بزرگسال ایبر ویدگب یگران د به ات است امه ش ادوناخ ای بر راهی رحو مصی شخریزمهبرنا

 ،لمعم نندام انیماح یراس و ینلداو ینب ترکالمه مشکم یک اب یرین مسا .ستا مهم چیزی شما چه

 :که ادد خواهید شرح یجهتن در .شودمی وعا شر مش انوجون گیزند در ادافر یراسای انتدوس

• 

• 

• 

 افاهد آن به رسیدن در انایش به نیابیتپش وعن و چه ست ا امکد امش انوجون گیزند اف اهد

 .کندمی مکک

 .ستیچ دهد امجنا میگرسر ایبر اردد ستودامش انوج سالگبزر که اریک

 .اردد ییااده تعداس چه کندمی ساس حا و ستا خوب اردی وم چه ا درمش انوجون

 مانع چیزی چه و بردمی لذت ییاچیزه چه از امش ان وجون میدهبف ات کندمی کمک امش به وگتگف

 که شود امنجا ای گونه باید به گوتگف این .شودمی ان تیباختنا معهاج در امش ه اد وناخ کردن گیزند

 .دهند وشگ گرییکد ات ظرن به و بگذارند ام ترحا گرییکد عقاید به همه

 :از تندار بع بسپارید طراخ به ورحمشخص ریزیبرنامه مورد اید درب که اردی وم ینترمهم

 .تیدهس صصختم ان ایش گیزند در انتناوج سال گبزر و امش •

 .تندهس ه ننداه راگیاج ا در مشهادوناخ •

 .شد اب دنکر زندگی ایشما بر ه اد نواخ بیاتخنا روش هنندکعکسنا باید م شم ییانه امهنبر •
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 ا شم ردی امه ف طرح برن و محورخص ش شیوه

 (لنترمن قانون دگانرف کنن صم هنمایرا از گرفتهبر (

)IPP) 

 و اتمدخ این .دهد می هرا وعد نیابیتپش و اتمخد ان ایش ههادوناخو شدی ر ایهنیاوتان ای ارد ادافر به که ست ا اینیفرلاک نون اق Lanterman نون اق
 هادوناخو جوانون ینب است توافقی (IPP) فردی مهانبر طرح .ودشمی ئهاا ار هنآ اتمخد انگئه دهنداارو ایطقهنم کزمر 21 قیطر از اهنیابیتپش
 ای بر اینطقهم کزمر که ییاهنیابیتو پش اتمخد هامره ا را بهمش انوج سال گبزر اف اهد ایرز ستا مهم اریبس IPP.اینطقهم کزمر وامش

 .ویدشهادمآسهلجآن ایبرات کندمی مککامش بهامناهین را.کندمی ستهرف ،کندمی مککامش شان به تافیدر

 جدید IPP.کرد اهدوخهادتفاسانتناناوج بعدی IPP ا درمشاب اریکمه ایبر ورحمفرد ایههویشازامش ای نطقهم کزمر اتمخد هنندکنگاهمه
 :بود اهدوخ یرز ارد وم ملاش

• 

• 

• 

• 

 IPP. جلسه به ط مربو اتطلاعا و جوان رگسالزرد ب در مو مهم اردوم

 .ه ایشانآیند رای ب شما زداانچشم و امش انوجون طارتبا ریراقرب هوحن

 .ستاام ان شما کدوج سالگبزر ایبر گیزند مهم هایزه حو و گیردمی ادیار ری گی صمیم گونهچ امش انوج سال گبزر

 . ید کرداب چه اری طرضا قع اوم در

 .ستا هفترگ رقرا دهافاست ردمو تلفخم رقطهب امراهن این رد ودجمو یاهستلیو چک اهلیتافع
 .ددا رییتغ ای درک یا کپمش یازهانی فعر ین براتوایم را لباطم زا یک ره

7 



      

       

      

   

       

       

    

 

      

    

    

    

    

     

  

  

         

        

        

        

         

       

      

   

        

        

   

         

       

     

   

 
 

    

 

 
 

      

   

          

          

          

        

            

         

        

   

          

          

    

          

        

       

    

 

 
 

      

   

          

          

          

        

            

         

        

   

          

          

    

          

        

       

    

 

 نوجوان درباره
 شما

 :رد مو در ب کار کتا این

 ت؟چیس در در مو

 ای ناوجون گیبه زند که شتاد خواهید تیص فر ،بعدی صفحه چند در

 عاوناتشاددای ای بر ستا تیصن فر یا .نیدک کرف ودخ جوان بزرگسال

 در اهنآ که نیابیتع پشاونا و تندهس مهم امش ان وجون ای بر که ییاچیزه

 مورد در تیسؤالا ،صفحه هر در .ارندد ازین آن به هروزمر زندگی

 .فتای خواهید شتاادد ی تننوش ای بر نیاکمو خود انوج سال گبزر

 تا به دیورایب خود بعدی ریزیبرنامه سه لج را به ات اطلاع ینا نیداوتمی

 فردی برنامه ند تا طرحک کمک امش ات مخد ه نندکشما و هماهنگ

(IPP)نیدک ادجیاار انوجون. 

 ایحهصف رح یکش تننوش ای بر خود ایهشتاادد ی از نیداوتمی یننچمه

 امش انوجون از که تیمخد هر ای/و سه درم در خانه، هاد تفسا ایبر

 .نیدکهاد تفاس کندمی نیابیتپش

 به نیدکهاگن.ست ا IPP ادجیا وعشر ایبر هایک ر اهنت ینا :توجه

 ایبر گرید ایهوشاز ر تیا فهرس تامناهین را ایهتنا در هانکته

 مورد در خود ات مخد هنندکنگاه ماز ه یا پرسش ریزیبرنامه وعشر

 .بیدایب ا محلی ر منابع

8 



      

 

       

      

      

       

     

     

     

      

 

      

     

  

       

 

 
 

    

        

   

       

      

         

        

      

      

       

        

      

    

 

           

      

         

        

         

           

         

        

         

        

         

           

       

     

 

 
 

 

           

      

         

        

         

           

         

        

         

        

         

           

       

     

 

 
 

 

 د تن هس مهم ام ش انوجون یگدنز رد هکی ادر اف

 ساساح انهآاباشم ان جونو که نیدک فکر دیاافر به

 ند کهاشب ادیافر ست ا کنمم اهنیا .کندمی بودن نزدیک

 ندکمی جعهامر اهنآ به مکک ای برامش انوج سالگبزر

 انوجون که ادی افر .بردمی ا لذت ر ینتربیش اهنآ اب ای

 .هندد می میتاه انتناوجون به و اسند نش می ترهب ا ا رمش

 نندک مکک امش به است کنمم که تندهس ادیافر اهنیا

 ستا مهم امش انوج سالگبزر ایبر که ار نچهآات

 که یدویسنب گینر ه یراد در ار اهنآ امن .نیدک توصیف

 کنمم مورد ینا .ست ا هکرد احاطه اا رمش انوجون

 ،سهمدر در ادافر ،ه گسترد هادوناخ ایضاع ملاش ست ا

 رد ات نیدک وتا دع هنآ از .اشد ب انگیاهمس و انتدوس

 اتظرن ،بعدی اتحصف در سؤالات دادن به سخ اپ ینح

 .بگذارند اک تراش به ار خود

شما  نوجوان

شما
ن
جوا

نو
درباره
 

! 
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 از جلیل و ت ردانی قد

 شما اننوجو

 مورد در حبتص ایبر ستا ییاجاجنیا
 و امش که گیزینا شگفت ای چیزه همه

 خود انوج سالگبزر مورد در انگرید
 نکممامش ایه شتاادد ی .تیدهس ان دانش قدر

 :اشد ب یرموارد ز ملاش است

• 

• 

• 

 گییژو و نقاط قوت ،ا ادهتعداس
 ثبت م ای ه

 انوجون ه اربدر انگرید وامش نچهآ
 اریدد ستدو خود

 ام جنا امش انوج سالگبزر که اری ک
 ان گرید شود می اعث بو دهدمی

 .نندبز خندبل

 ون مورد در ان گرید وامش نچهآ •
 آن از ای نیدکمی ینتحس خود انوج

 نیدکمی نیا قدرد

!
درباره

نو
ن
جوا

شما
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شما ایهداشتیاد  اننوجو برای
 ستمهم ا شما

 هاگا از دیدمش انوج سالگبزر ای بر نچهآ
 :ستا مهم ان دشوخ

• 

• 

• 

 اعث ب که گیزند در اردی وم
 ،یتاساس رضحا انتزندفر وندش می
 ادیشو خرسندی ،مشاآر ،یشاآس
 کند
 اهنآاب دهدمی یحجتر که ادی افر

 اهنآ به تربیش که طیباوا ریشداب
 ارد د ادمتاع

 و دهد ام جنا باید ی کهیاارهک
 فت باید ر ی کهیاهانکم
 قعوم چه ،اهمندیلاقع/اهمیگرسر)
 (اربکی قتو چند هر و

 مهم ای ه روال •

درباره
نو

ن
جوا

شما
! 

• 

• 

 که از مردم ییاههوگر ، انایش ویته
 کند شرت اعم اهنآ اب ارد ست د ود

 که ودشخ اثیرم از ییاه خشب
 ندکمی ارط برقرابتار آن اب تربیش
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شما ایهداشتیاد  برای مهم
 شما اننوجو

 انگریشما و د که تندهس اردیوم اهنیا
 انوج بزرگسال از نیابیتپش ایبر

 :ات نیدیبمی ضروری خود

• 

• 

• 

• 

؛بماند سلامت و لم اس

 ای هدیدت نندام ؛شود اره ترس از 
 ؛لدری ق

 در ثرؤم و مندارزش عضوی

 کندمی اب ختنا که ایمعهاج
 و ؛شد اب

 ردیگب اد ی ار پذیری ئولیت مس

!
درباره

نو
ن
جوا

شما
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شما ایهداشتیاد  پشتیبانی برای ردم م

• 

• 

• 

• 

• 

• 

 شما اننوجو بهتر از

 انند؟باید بد چیزی چه

 ؟ستا مفید نیابیتپش وعن امکد

 البزرگس از نیابیتپش ایبر مردم
 اطلاعاتی را باید ان شما چهوج

 ؟نندابد

 به دارد که جودو یی اهان کم ایآ

 اشد؟ب ازین نیابیتپش لفتخم نواع ا

 است؟ لازم ییاهارت هم چه

 انوج سالگبزر اب فردی وعن چه
 ؟کندمی کار ترهبامش

 یاربرقر در انگریبه د مکک ای بر
 چیزی شما چه انوجون اب تباط ار
 ست؟ ا زملا

درباره
نو

ن
جوا

شما
! 

 نبع میماناهر ن نواعهبنآ از نتوا یم . نیدک اده فتاس ایهحفیک ص حاتوضیت ادیجا ای بر ایدت کردهبثا نجیا در هک عاتیطلاا از نیدتوامی

 .یده کن جعمرا 15 هحفه ص تر ببیش عاتطلاا یبرا .ردک تفادهاس بانییتپش ه و مبرنا ی،اخل د نکناکار ایبر
13 



 

 

 

 

  

  

   

  

   

 

 

          

        

     

   

 

   

   

    

   

 

   

    

   

  

 

     

      

    

                  

                  

          

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

     

    

     

    

 

     

     

     

     

 

     

        

      

 

                         

                       

             

 

   

 

 

 

 

     

    

     

    

 

     

     

     

     

 

     

        

      

 

                         

                       

             

 

شما ایهداشتیاد  دهبرای آین اندازیچشم

• 

• 

• 

• 

 اشم مدتلندبف اهدا ودهنیآ ایهنامه بر

 ؟ ستیچ انتننوجوا ایبر

 ا ن شمجوا بزرگسال یددار دوست

 یچه کار کندیم ک تر را رسهمد یتقو

 ؟هدانجام د

 نوجوانیبرا ن ممک یندگ زنیتربه

 یدگنزاکج ؟بود نه خواهد چگو اشم

 ی ار مکایه مدرس به ؟د کردخواه

 ؟طبروا ؟ امعه ی جاهیتالفع؟ند رو

 ؟ینابیتشپ و خدمات

 نوجوان به کمک ایبر یگرانو د اشم

 هچ ف اهدا ین ا به یدنسر خود در

 ؟ دهید نجام ا ایدب یتاقداما

درباره
نو

ن
جوا

شما
! 

 ای ایجادهقطنم کزمر IPP و (IEP) ه مدرس دی فر وزشمآحطر ای بر ار تیندمدبل دافاه تا دنکمی کمک ماه ش ب ندهیآ ای بر دازنا چشم این

 ًاددجمرا دخو زداناچشم لسا ره.ندهیآ ای بر زی دانا چشم ادیجا ایبررگید ایهراه ایبر ماناهرنیان پایا در هاهنکت هب دینک گاه ن .نیدک

 .نیدک نظر تجدید نآ در ز نیا تصور در د و ینجبس ارترفیشپاتدینک ررسی ب
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 :یبرا یاهحفص یک حاتوضیت
 (Sophie( فی سو

 فحه ای ص یک حاتوضیت
 ه ردربا » از ار ات نید اطلاعاوتمی ،ت دارید ص فر قتوهر
 ایصفحه یک ات حیضوت یلمکت ای بر «خود جواننو

 ایبر ای صفحه یک ات حیضوت این صفحه در .بردارید
 ایبر معرفی انونع به آن از وا ینلداو. ستاهفی آمدوس
 امش. نندکمی هادتفاس وا ییامناهر سهمدر جدید انملعم

 هب. نیدکهادتفاس ختلفیم ایهوشر به آن از نیداوتمی
 ار جدید سال امش ان وج سال گبزر که نیامز ،مثال ان ونع

 ایهاگاشب یک به تنیوسپ حال در ،کندمی آغاز مدرسه در
 یک ل بهاتقنا حال ا در ی، ست ا جدید ورزشی یمت یک
 . ستا گیزند اتبیتتر ای ،سالان گبزر اتمخد ،جدید سه مدر

 نیابیتپش ،شداب که طییحم که هر ستا این هدف
 ح یضوت یک بعد صفحه در . دهد اتقار ار ترورحمخصش

 تلیس چک یک آن از پسو دید خواهید الیخ صفحه یک
 ال تقنا ریزیبرنامه در خود ان وجون از نیابیتپش ایبر

 .دید خواهید

 ن رسوساند نهل طتوس ربا نیاول رای ب ای صفحه کی یحاتتوض یا هایهمان

(Helen Sanderson ) شخص رب زکرمتم رکتف رایب رییگیاد نمانج و 

(The Learning Community for Person Centered Thinking ) شد نیتدو. 

 و درندا دوست من رد مو رد دمرم ه چآن
 : ندکنیم تحسین

 ستمر هیگنآسا •
 گیرممی میمصت دمخو •
 ی یزره مبرنا جلسات ری بره •

 تاس دمبا خو
 ه ن چ م ننددا ب ن راگید دهماجازه می •

 اهمخومی
 بکتا ه ب نم عشق •
 ا از پا مر یز ه چ مه دهممین اجازه •

 ردیاوب در

 من زا کلش ینرهته ب ه ب ونگچ
 : یدکن یانپشتیب
 ذاریدگب وقت نم ن تشناخ ای بر •

 ا ر جدید اییزها چ ت ن بدهید ماز نم ه ب •

 کنم ن یمرت

 کمک ن م ه ب م، شومی بانیصع وقتی •

 کنم م ک ا ر شمما خت د ینک

 های تیالعف در تکشر ایبر ن م یق شوت •

 هدرسم

 د ینک ریدآو را یا شنجمت اروی د صرفم •

 اده مآ و ناسیدبش ا ر نم جنتش ه مبرنا •

 باشید نآ از تفادهاس

 ه ب ن رد ک تاد ع ستم وه خجالتی نم •

 برایم نزا موآ نشدا ر یسا و جدید نمامعل

 تاس تسخ

 :تسا مهم نم ه برایآنچ
 رمیگیم میمصت دمخو •

 هنتابخاک هب نترف •

 درم در زبا ایضف در یت العف •

 هنه و خاس

 ج هایمنتش ایبر هکینیباتپش نتداش •

 ارمد نیاز

 زا تانموسد و ام اقو اده، نوخا •

 یمیقده محل

 گاهنشدا در هرمخوا ن دید •

 هدرسم رزشیو ایده دایه روبنترف •

مر و تندهسقصاد نم ه باکدی•  ا فراا

 نندکدرک می

 تانیبستا پمک هب نترف •

 ناد د انجام ارها وک ن رساند ن پایا هب •

 ب کارخو

 دایپ نیاز کمک هب رگا هکنیا نتنسدا •

 بروم کجا دمکر

15 



  
 

 

 

   

 

  

   

     

 

     

  

   
  

  

 

 

  

   

        
   

   

       

  

 

  

    

       
   

     

       

 

 ایفحهتوضیحات یک ص نمونه

 :یبرا یاهحفص یک حاتوضیت

 :ندکنیم و تحسین ندردا ستدو ... رد مو رد دمرمهچآن
 نیدک هاضاف کسع

 :ستا مهم ... یه براچآن

 یدکن یانپشتیب کلش رینبهت ه ه ب گونچ

16 



                

    

  
  

                     
      

 
 

 

  
  

                         
       

 
 

 

  
  

                         
       

 
 

 

 1.5 قسمت 
 ریزی انتقالرنامهب :آماده شدن

 نتقالا برنامه کی ًلابق رگا ست ا سب انمامش ایبر خشب ینا ،تیدهس خود انوجون ایبر سالان گبزر اتمخد به سهمدر از نتقالا کرف به گرا :توجه
 ویدبر 2 قسمت به ،تیدنیس هادمآای ایده کرد ینوتد

. 
. 
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 . امش انوج سال گبزر سهمدر
 . ایبر ریزیبرنامه نیداوتمی یننچما ه مش ،ین حالا اب

. IPP 

 شما ایمنطقه مرکز با تیم انتقال ریزیبرنامه
 بپردازند سه از مدر نتقالا کرف به که ستین زود خیلی امش ه اد وناخ ای بر ،سدرمی ییامناه ر سه مدر شما به انوجون تیوق
 ست ا(IEP) فردی وزشمآ برنامه از بخشی انونع به فردی نتقالا طرح یک ینوتد ولئمس

 اباان ردشورم در بحث ای نیدک ملا عهنآ به که باید ارد د جودو اردی وم اجنیا در نیدک وعشر خود ای نطقهم کزمر یمت اب ار سه مدر از نتقالا
 یریدگب ظرن در ریزیبرنامه یمتو اتمخد هنندکنگاهمه

 رید بگی رظدر ن د خو جوان رگسالزب به را در موا دن اینرک ضافها
 ازاندشم چ آن از نیابیتپش ای بر ازین مورد اف اهد وه یندآ ای بر ازی اند شمچ
 وملز صورت در سفر وزشمآ افاهد و میومع نقل و ملح ،تماعیجا حرکت ایهارت هم

 وملز صورت در اریطرضا مکک ایهارت همو معهاج نیمیا به طوبمر اف اهد

 کنید سؤال رد موا این ردمو رد خود زی ریامهبرن ز تیما
 ای SSI/SSP ،تماعیجا ینمأت نند ام ،بود اهد وخ امش ان وجون ترسدس در ی کهلام منابع

 خشبو ،تقلمس گیزند اتمده یا خدش نیابیتپش گیزند اتمخد ،وزجم ای ارد ایه ند خانهنام گیزند ایهینهگز
 ای فه حر اتمخد و سالانگبزر وز، رامتخداس ایهینهگز
 اه اریک افظهحمو ه یژو ایازهیناب ادافر از حمایت ایهقوصند ،گییندامن وزجم ،نامه لتاکو ،تیاشبهد ایهاقبتمر ایهملعلا ورتدس

 انیدبد ر بیشت جامعه و درسهم هایرصتف هردربا
 ست ا ترسدس در محلی حییتفر ایهخشبو اه ارکپ قیطر از که تماعیجا ایهالیت عف

 ست ا ترسدس ا درمش سهمدر قیطر از ی کهلاتقنا و موزشیآ ایهبرنامه
 لهاس ارهچ ایههاگدانش و محلی ایه لجاک
 تماعیجا ات مخد و وطلبانه اد ای هالیتعف

. 

. 

. IPP 

: IPP 

: 

• 
• 
• 

. 

Medi-Cal •. 
.8 • 

•. 
•. 

: 
•. 
•. 
•. 
•. 

 ادن د أیر ای بر امنثبت ، قیطر از ییااسنش ارت ک
 بیاختنا اتمخد ای بر امنثبت

 یاه منطق مرکز لا نتقاتا لاعاط گهبر از هتفبرگر

. DMV • 
• 

. North Bay 18 
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 کنندمی کار انتقال مینهسی که با هم در ز و مدار ایز منطقه مراک

 در .ستایناوتان ای اران د وزمآ نشاد ای بر سالانگبزر گیزند به ارومه الی تقنا ینمضت ،نندکمی اریکمه گرییکد اب که ارسی مد و اینطقهم کزامر هدف
 :نندک اریکمه نتقالا ایهطرح در ا همب ننداوتمی دارسمو ای نطقهم کزا مر است که ه آمد وشر چند اجنیا

 کتشارم حلیم وزشیمآقطانماب ،لانازرگسب اتمخدبهطهتوسم از مدرسه اهچهبتقالنا بهمکک ایبرننداوتمی ایطقهنم کزامر:تقالنا ای هطبار •
 .اشندب اشته د

 اتحیجترو ا ازهین ازو کندمی خصمش ار اتمکه خد نندک مکک ییاهIPP ینوتد به ننداوتمی اینطقهم کزامر (IPP(: دی رف امهی برنهارح ط •
 .کندمی کزمرت وزمآنشاد اتحیجتر واهابختنا بر که نیعم این به ،ستا ورحمخصش IPP ات لسج . کندمی نیابیتشپ آموز نشاد

 سطهتواز م پس القتنا به طوبمر ئلامس به که نندک ادجیا ییاهیمتات نندک ارک ا هم ب ننداوتمی معهاج انگیندامنو سهمدر نلپرس :نیامازس ینب اری کمه •
 .زنداپردب

 بخشیناوت ان ورا مش انمتارپد •
 .نندک مکک

:)DOR( ان ورا مش DOR الغتاش ایبر فردی طرح یک اد جیا لهمج از ،تغالاش ایبر نتقالا ریزیبرنامه به ننداوتمی 

 :از تنداربع نندک کمک التقنا زییرامه نبر به ننداتومی که بعیانم

 .کند خصا مششغلی ر توسعه و موزشیآ کلیدی مداخلات که سندی : فقیتمو ی راهنما یهاپست •

 .انتبیرسد از پس اف اهد ینوتد ایبر نتقالا سن در انوجون به مکک ایبر ییا مودهنره و منابع : دامخاست لویتاو سیاست •

19 
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 بگیرید ظر ن در خود اننوجو IEP و IPP به افزودن باید برای که انتقالی های مهارت
 .کند رت انآس ار نتقالا تواندمی که اردد جودو ارتهم ادی تعد .ست ا یزگنابر الش چ ان وزمآنشاد همه ای بر الیبزرگس گیزند به سه مدر از نتقالا
 :شد اب یرز اردوم مل اش تواندمی انوج سالان گبزر و انناوجون ایبر نتقالا ایهارت هم

 .انور سلامت و جنسی ،تیاش بهد ایهاقبت مر ،ییانیب،ان، دنداولیه تیباق مرخود :قبتی را خودم •

 .ساب جاری ح یک کردنباز و اتیریغت رشامش ،اهنهیهز یریگیپ ،بندی جهودب :پول تدیریم •

 .کردن یزمت و فتایازب ،وشستش ،پز و پخت ،اغذ ریزیبرنامه :ریداخانه هایمهارت •

 .اتلاقم ار قر و تماعیجا ایهعیتموق درک ،طباواد ر جیا ،ثرؤم طابتار اریبرقر :جتماعیا هایمهارت •

 .نیدک حبتص انتخود نفع و به ارد گذمی یرثأتامش بر ونهگچامش نیاوتان نکهیا درک :خود ز فاع ا د •

 .همروزر گیزند در یجار مشکلات حل :مسئله حل •

 .خود خصوصی یمحر از ظت کردناف حم و معهاج اندن در م یمن ا :ایمنی •

 .میومع نقل و ملح یلااز وس هادتفاسو انگنندار وزشمآ :نقل و حمل •

 .العه طم ایه ارتهمو ارک طیحم اب آد ،وترییپماک ایهارتهم :ایرفهح هایمهارت •

 .ست ا نتقالا ایهارتهم وزشمآ ای بر تیاکن ملاش یرز صفحه

20 



    

             

  

            

       

                           

          

      

              

   

         

      

     

                 
    

                
          

                        
                

              

                   
     

                 

            

 

 

 

 

 

      

                     
     

                    
           

                         
                

 

 

 

 

                  

                        
     

                      

                  

 

      

                     
     

                    
           

                         
                

 

 

 

 

                  

                        
     

                      

                  

 

 لاقتنا یاهتراهم شزومآ ای رب یتاکن

 ا در هصت ن فریا نکهیا از اننیمطاو کندمی نیابیتپش نتقالا از که ییاهارت هم گیریادی ایبر انتناوجون نساش یشاافز ایبر ییاههار به دنرر ک فک
IPP ستا مهم اریبس ،تندهس. 

 دافاه متسهب ان را ایش یزیچ چه رندیگب ادی کندمی مککاهنآ به که تیامخد و اهنیابیتپش- باشد دی داشته اراز مو رستیفه باید ماش رح نوجوان ط
 .انگریا دب آمدن ارنکای،لباس پوشیدن ،وسبوتا به شدن اروس نندام- دهد می قوس نتقالا

 ادی ،دوشیم هدافتسا اهتراهم نیا زا یعیبط روط هب هک ییاهناکم رد و دوخ نایفارطا زا ار یدیدج یاهتراهم ًابلاغ ناوج نلا اسگرزب و ناناوجون
 .ستاهشد هادد یحضوت یرز در یرندگمی ادی کلش ینترهب به انوج سالانگبزر که نیامز از گرید ایهونهمن از خیبر .یرندگمی

• 

• 

• 

• 

 .هاگفروش در چیزی خرید امگنه عیاقو ولپ از ه ادتفاس نندام- کنند ده استفا عی ققلام واا زا قتی و

 ای سهمدر به رسیدن ایبر وسبوتا شدن به ار وس هوحن نندام- رند گیمی یاد فتند ایم قافتا ًلا ومعم هک یتیعقوم رد ار دیدج یاهرتمها ی قت و
 .اغذ یههت در مککاب پزیآش یریگادی

 .هناخ در گرید ادافر به کردن مکک ای اه کردن گن قیطر از خانه ایارهک ادن د ام جنا هوحن گیریادی نندام- رد دیگ را فا ردن بهک نگاه با

 .ی اروسرخهچوا دی گرید انناوجوناب ازی ب ،ا رایانه ی مندهوش اعتس از هاد تفاس نندام- است مفید رند گیمی یاد که چیزهایی قتیو
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 زرگسالان ات بخدم به رسه مد از انتقال ریزیبرنامه ست لیچک
 گسالبزر اب.یدناده ک تفال اس تقناییزرامهنبر در ناتنوجوا ن و اشم بهکی کم برا ینده آ اندازچشم و یا صفحه یک اتضیحتو مراهه به یرز ستیلاز چک نید توا یم

 انتننوجوا و اشم بهات بریدب خود (IPP) ایطقهنم کزمر و (IEP) رسهمد جلسات به را ستیلچک ینا نید توا یم.نیدک مرور را ستیلچک ات نیدیشنب ن خود جوا

 .بسازید حورمصشخ تقال نا نامه بر یک کند کمک

 .نید ک دهاتفسا 25 ه در صفح انت IPP بعدی جلسه

 مسکن
 خواهیدی نه م چگو رسهمد کتر از سپ
 ؟نید کیدگنز

 ؟دهنوا اخ با نهاخ در

 ؟ییا تنه به دمخو

 ؟یقاتا هم اب

 :یراس

 ات اطلاع ا آنه مورد در ستن امکی که مموارد
 : بخواهید تری شیب

 انتخود از نهاخ

 ن رگسالابز از مراقبت

 دهشینابیتشپ یدگنز

 یگروه هناخ

 نهاخ یراتی تغ

 :یراس

ای بر هدافن اتعیی ی ندگی براز ی هاوزهح به خود ایهپاسخ در تنفگر یینما راه ای بر آن از نیدتوایم یننمچه

 .پرسیدب خود ایطقه نم کزمر ای هسمدر دهنیانم از ید، دار یازن خدمات مورد در تریشیب عات اطلا به اگر 

 خانه یبانی در پشت
بت قبرای مرا ید، دار ینابیتشپ به یاز ن ایآ

 ؟ از خود 

 ؟سبو توا به نشد سوار

 ؟اهساب ن لتسش

 ؟غذا خرید

 ؟قبوض ختپردا

 ؟کردن یزتم ی و پزشآ

 :یرسا

 ات اطلاع ا آنه مورد در ستن امکی که مموارد
 :بخواهید تری شیب

 ی اع اجتم ای همهارت

 پول یریت مد

 ی شخص مراقبت

 نواراخ یریت مد

 :یراس

 تندرستی / مانو در شتابهد
 ؟ ندنام ای سالم بر ید، دار ینابیتشپ به یازن ایآ

 ؟دارو مصرف

 ؟ندنام فعال و سالم یه غذت

 ؟تردک به مدو آ فتر

 : یراس

 ات اطلاع اآنه مورد در ستن ا مکی که م موارد
 : بخواهید تریشیب

 نداناز د مراقبت

 متسلا یمهب

 نهیراشگیپ متسلا معاج ناتیامع

 شورز/ ینبد لیتافع

 یهغذت

 یسنائل جسم

 ژهیو یتشبهدا ای همراقبت و ین تواان

 22: یراس



 

    

   

   

   

 
 

  

 

 

  

 

 

 
 

  

    

  

 
 

       

 
    

  

  

  

  

   
  

  

 

  

 

 
       

 

   

   

 

   
  

  
   

  

 

  

 

 

       

     

     

       
   

   
  

  

   

  

 

  

 

 

          

 

          

        

        

         
      

     
   

  

     

     

  

  

 

 
        

 

         

      

  

      
  

   
   

   

 

  

 

  
    

    

   

  

   

    
   

  

 

  

 

 

          

    

                             
     

         

        

         
      

     

         

      

  

      
  

   

  

   

    
   

   

  

     

     

  

  

 

   
   

   

 

  

 

  

 

  

 

 

 (ادامه) ن رگسالابز دمات خ سه بهدرز م ا انتقال ریزیبرنامه ستلیچک

دفاع/بتخا ان طفیعا/ شد شخصیر  الاشتغ

ی ن ابیتشپ نوع چه به خود از برای دفاع ید اهخو یازن یگرانف دطر از ی ن ابیتشپ نوع ه چ به  ؟ تید سه یشموزآ خدمات ای غلش بال ن د به ایآ
؟ دارید یاز ن  ؟شتدا

 ؟ دارید یاز ن ک کم به کار جستجوی در یا آ

 ؟ دارید یاز ن کمک به غلشظ ی حفبرا ایآ

 به اند تو ب هک دارد جودو یشموزآ خدمات ایآ
 ؟ کند کمک ازار کار ب ا در شم

 ات اطلاع ا آنه مورد در ستن امکی که مموارد

 ؟ نواده ا و خ نات دوس نید ی د برا

 ؟یحتفر ی و اع اجتم ایهلیتافعی برا

 ؟یبیا تسبرای دو

 ات اطلاع اآنه مورد در ستن ا مکی که م موارد
 :بخواهید تریشیب

 ؟ بودن اطعقشموزآ

 ؟قحقو کدر

 ؟یا مزا کدر

 ات اطلاع اآنه مورد در ستن امکی که مموارد
 :بخواهید تری شیب

 :بخواهید تری شیب

 دهشینابیتشپ تغالشا

 امعهج بر ینتب ش م آموز

 یمحل الج ای ک هنامه بر

الانسرگبز ش موزآ

 شدن داوطلب 

 :یراس

 یشخص ار یتسد/تکاردمخ
 ینداب بطتمر معجوا

 یتفریح و یاع اجتم ایهلیتافع

 یدگنوااخیدگنز

 یاعاجتم ایهنهاسر

 :یراس

 خود از دفاع ایهگروه

 رهاوشم

 یقحقو ککم

 دادنأیر

 :یراس

23 



  
  

 

 

  
   

 

 

  
   

 

 

 2 قسمت 
 ز جلسه ا قبل

 ریزیبرنامه
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امش IPP هلسج در فهد نییعتیابر گی ندزیهازهوح
 ایازهینو قوت طانق مورد در که تیااطلاع ساسا بر افاهد ینا .تیدسه IPP هدف چند ای یک ینیعت ول ئمس انتناوجونو امش،IPP سه لج ول ط در 
 و نیدکهاگن «جوانتان نو هردربا» از انتخود هایدداشت یا به .یرندگمی ارقر یرگی زحوزه زند چند ای یک در نیدادمی خود انوج سالگبزر نیابیتپش

 اید هبت کردث که ا نچه رآ وجه رین تهب که به نید بز علامت یرا در ز گی رزند ایههوزح و نیدک بررسی را «انتقال» لیستچک ،اشیدبهکرد یلمکت گر ا

 .دهدمی پوشش

 دینک تبحص اهنآ هرابرد دیهاوخب تسا نکمم هک یفادها یگدنز هزوح

 ست ن اممک رای نوجوانب مورد ینا . یردبگ ندهآی در نتان نوجوا ید یدوارتصمیماتی که ام و هاخابنت ا
 رگسالآیا بز .دباش شخصی های رزم ین تعی و بیان یریدگ یا لباس، خابنت خت یا اس ارک دگیری یک یا دفاع/ابخ انت

 ر؟چطو نده آی د؟ دردار ازنی ع مداف ه یکب اضرح حال ا در شم جوان

ه ک دیدیج ی هاراه . بردذت میآنها ل از ماجوان شنو هایی کهکانو م هاها، فعالیت رمیرگق، سعلای  تمشارک
. ند بگذرا معهجا در زمانی را د دار وست ا دشم جوان زرگسالب  ر جامعه د

 .بگیرد یاد دارد دوست شما جواننو که دی دی ج چیزهای یا ماش جواننو مدرسه برای در فهدا ا

 تن افی برای ماش جوان زرگسالز بنیا مورد یبانی شت پ وعن . شغل ییر تغ یا ست آوردن شغله دب

 ری دگی یا/شز آمو

 .شغل فظحو دامخاست

 د در دیج شتیبهدا ئلیا مسا ید جد کانپزش . ماجوان شنو دارویی لامت یا ازهای سنی در ییراتتغ
 ستیر تند / درمان و بهداشت

 .ماش گیندز

دن کر یرترپذرسستد نه یاخا ییر تغ خانه، شما در جوانان هایازنی از یبانی شتپ و خدمات در ییراتتغ  مسکن/انهخ در دگیزن
 .ماش خانه دن کر یمن او

 25 عد ب صفحه رد ادامه



 

 

           

  

          

 

          

 

         

 

       

  

    

           

   

       
           

      

              
  

         
    

             
   

     

          
      

 

  
 

 

 

  

 

  

       

                     

    

 

          

                  
          

   
  

 

 

               
    

                 
      

                
   

              

                
       

         

                       

    

 

          

                  
          

   
  

 

 

   

               
    

                 
      

                
   

       

                
       

         

                       

    

 

 نید ک صحبت آنها درباره خواهید ب است ممکن که اهدافی دگی زن حوزه

 مالی مسائل/آمد رد
 در گیریادیای،ه یندآ در ان ایش درآمد سبک هوحنای ،خود انوج سالگبزر اییامز مورد در خواهیدب ست ا کنمم

 .نیدک صحبت پول دن از کراند پسای دن کر رجخ رد مو

 /صی خش شدر
 طفی عا

 طرواب

 ایمنی

 ر خانه د پشتیبانی

 یازناهنآ به ودشخ نیاومت رسلا ای/و طفی اعهارف ایبر است کنممامش جوانون که ییاهنیابیتپش و اتمخد
 .شد اب اشته د

 به ان گرید وهادوناخ ،انتا دوس ب لماس طباواد رجیا ای بر ست ا کنممامش انوج سال گبزر که نیابیتاز پش وعین

 شد اب اشته د ازین آن

 انتناوج سال گبزر به مکک .ه داریدعماج ای خانه در ان تناوجون نی میا مورد ان درتمیت ای امش ای که هاید هر
 امرزه کردن درک ایبر

 خانه خلادامش انوجون ایهنیابیتو پش اازهین ،اتحیجتر در ات یریغت

 انشیا که به نقلوملح در تیا یریغت و شود می اجباج معهاج ضر در اح حال در امش انوج سال گبزر که ییاهوشر
 نقل و حمل

 .کند شارکت م امش معهاج کند درمی مکک

 :جانیدبگن خود جوان نو IPP رد خواهیدری که میدیگ پشتیبانی دف های هزهحو

 :کرد ید خواه یداپ 2 قسمت را در اآنه و نید ک کرف اآنه مورد در ایدب که جود دارددیگر و مورد چند !دیتسه هدامآ دوخ هسلج یارب ًابیرقت امش

 .شما یریزبرنامه جلسه از قبل
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 یریگمیمصتدرودخناوج لاگسرزب یا ناوجون از ینابیتپش
 اد جیا هب وزش مآ این .یمیرگب تری مهم ات میمصت ان مور زمر و به نیم بز حرف ان مخود یریم از طرف گب ادی که ستا این شدن بزرگ از میهم خشب
 ریزیبرنامه و خود انوجون ای بر ییامناهر انونیر به عار ز مودن از .کندمی مکک الیبزرگس در انمخود از فاع د ایبر ازین مورد مهم ایهارتهم

 .نیدکهاد تفاس هدف

 هچ داد؟ زش و م ا آر ترهام ن ای ن وا ت می هونگچ
 ت؟اس مزلا نی با تیپش ع و ن

 نم نواج و ن رای ب سنی هچ رت درها م ن ای
 ت؟اس م هم

 و ریذیتپلی و سئم
 ری گی م میتص های ترها م

 هرش در گذار شت وگ

 پول یتیرمد

 خصی ش لایوس یدرخ

 ها قی تاا مه با یا ییهاتن هب گی ندز

 طوابر و عیما جت ا های ز ر م درک

 غل ش ظحف و نرد آو تدس به

 نمئطم های بخانتا
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 ما ش ناوجون دی رف همانرب یزیرهمانرب و قوقح

 .کنید ر رورا م خود قوقح ،زیریامهبرن جلسه زا قبل است ر بهت

 زا رتندعبا د رآین ف رد شما ده خانوا و جوان رگسالزب قوقح

 کند شرکت ر جلسهد سیک چه

 سهلج به ار خواهیدمی انتخود و امش انوجون که ادی افر
 نندک شرکت انتناوج سال گبزر از نیابیتپش ایبر ات خواهیدب د دارید امتاع اهنآ به ادی کهافر از

 دارید از ین ان شیا گر بها هنندکمکک یک هنندکیلهیا تس شفاهی جمترم یک

 سه لج اریگزبر هوحن

 نندک ابطخاا رمش انتخود ظرن مورد شخصی یرامض و امناب
 گیردب اران قر تاریتخا در انتخود هادوناخو انوجون ادری م انبز به اتاطلاع

 سه لج یفیتک
 یندوگبار سه لج اریگزبر انکمو انمز

 سخ دهنداپ اهنیاگرن ای ام سؤالات مت وقت به اسرع در
 نیدک ابختناار ترتقلار مس کو گیزند ایبر انتناوج سالگبزر ازین مورد ایه نیابیتپش و اتمخد
 نیدک ابختنا انایش تخبنم معهاجو کنمم طیحم ینتررچهاپکی در انتناوجون ای بر ار نیابیتپش و اتمخد

IPP: 

-

 .• IPP نیدک دعوت انتناوجون
•. 

) ( •. 

-

•. 
•. 

-

•. 
•. 
•. 
•. 

-

•. 
IPP •. 

 تیدنیس افق وم برنامه ای سه لج از بخشی اب تیوق
 نجام دهیدا ید اب کاری چه ریداند دوست جوان بزرگسال مهانبر در ار وردیم امش ودخ ای انتناوج بزرگسال که نیامز نیدابد
 نیدک لفت اخم خود ان وجون در اتمخد در یریغت ونهگا هر ب
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 :دیهد ماجنا IPP هسلج زا لبق دیاب هک دوشیم حرطم راک دنچ اجنیا رد
 حبتصو نیدک کرف بودن ثرؤم که اردی ومو فتر یشپ خوب که اردی وم ه اربدر .یندازیدب آن به اهیگن،اردد گذشته سال از حیطر امش انوجون گرا
 پوشش ار نیداجنگب خود سهلج در خواهیدمی که ار اردی وم ا همه یآ نیدیبب نکهیا ایبر دفه تعیین رای گی بزند هایزه حو لیستچک به نیدک هاگن .نیدک

 به اگر .ستا ا راحت مش هادوناخ ایبر اشد که ب نیامزو انکم در سه لج و اشند بهشد ا دعوتمش ظرن مورد سه لج به همه که ویدش ئنمطم .دهد می

 ًامتح ،دیراد یلاؤس کندمی فت ایدر ضراح حال ا در مش ان وجون که نیابیتپش وعن ای اف اهد مورد اگر در .دینک تساوخرد ًامتح ،دیراد زاین یهافش مجرتم

 .نیدک شتا اددیا ا رهنآ

 :دیهد ماجنا IPP هسلج رد دیاب هک دراد دوجو یدراوم اجنیا رد

 • .یدنکمی حبتص خود ست یل در جودوم ارد وم همه مورد در ویدش ئنمطم ات وریدا یب دارید یی را کهاهشتاادد ی و نیدک ها گن ار ک اب تک این به

 • . نندک مکک خواهندمی انضراح همه و ست ا مش هادوناخ سه لج این ،اشید ب ثبتم

 • . نیدک قیوتش ودشخ برنامه ینوتد ارکت درمش و کردن حبتص به ا ان رتناوج سالگبزر

 • . همدف می ا ر بحث وعضوم ا مش ان وجون که ویدش ئنمطم ا ت اص دهیدصتخا مکث به ا ر نیامز و بپرسید سؤال

 • .کند داریبر اشتادد ی ا مش ای بر ا ت ریدوایب را خصیش ا ی نیدک داریبر اشتادد ی

،سهدرم ،خانه در ی یا هنت را به یشتریب ایارهک ا ت کند مکک ان تنا وج سال گبزر به که ویسیدنب ایبرنامه ا ت تیدهس ا جنیا که نیدک ادآوری ی ادافر به • 
 .دهد ام جنا تماعجا و ار ک حلم

بپرسید خود ظرنجدیدت ایهینهگز مورد در خود ات مخد ه نندکنگاهماز ه ،تیدنیس افق وم ه شد وشتهن IPP . در نچهآ ا ب گرا • 
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 امش ناوجون (IPP( دی رف همانرب حرط

 هچ به فردی برنامه طرح ای ه خشب که دید خواهید بعدی ات حصف در
 ملاش که IPP یک از اینیفرلاک در ای نطقهم کزامر همه .ستا صورت

 یندآفر یک از هادتفاس اب IPP.نندکمیهادتفاس است اهخشب ینا
هدش هتی آوردااز اطلاع خیبر اجنیا در .شد اهدوخ ینوتد ورحمخصش

 :شود می اهنآ ملاش امش ان وج سالگبزر IPP است که 

• 

• 

• 

• 

• 

 ;افتد می ا اتفاق مش انوجون گیزند در نچهآ

 ،قوت طانق از امش انوج سال گبزر فرد به صرحنم کیبتر
 ؛اه ارتهم و اادهتعداس ،اهمندیناوت

 ست؛ ا ا مهمشم هادنواخ و ان جونو ایبر نچهآ

 ؛امش انوجونه یندآ از اندشمچ و اف اهد

 انت یزیربرنامه یمت وامش که ییاهنیابیتپش و اتمخد از تیفهرس
 .دارید قاف وت اهنآ مورد در

 امش انوج سالگبزر اف اهد ای ا ازهین که تیوق هر تواندمی IPP ات لسج
 .شود ار گزبر کند یریغت

 خود ییزربرنامه یمتاب خود اتمخد ه نندکنگاهما هب تماس اب نیداوت می
 .یریدگب تماس
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 تفای دیهوا خ دوخ نوا جون IPP رد هک ییاهشخب
 عرفیم
 رد مردم که ییا چیزه ،نندا بد انتانوجون هاربدر مردم خواهیدمی که ار میهم ایچیزه امش است که جنیا

 آن به انش گیزند در انایش خود نچهآو نندکمی ینتحس ار انایش و دارند ستوا د مش انوجون مورد
 .گذاریدمی اک تراش به ،نندکمی ارختاف

 شد دوینت ح چگونهرط این
 ند؟بود سه لج در نیا کس چه شد؟ ارگزبر اجک سهلج .ستا ریزیبرنامه سهلج مورد در اردوم این همه

 ند؟کرد سه شرکتلج در همه ونهگچ

 ه یندآ از اندشمچ
 اکتراش به خود ان وج سال گبزر بلند مدت و ه مدتاتوک اف اهد مورد تی درا ا اطلاعمش ،خشب این در
 بلند .ترمک ای لاس کی رد ًلاثم ،دتفیب قافتا یدوز هب دیهاوخیم هک یزیچ ینعی تدم هاتوک .گذاریدمی

 .سال ستیباتود نندام ،شد ابه یندآ در که ستا چیزی اینعم مدت به

 طابتار
 خشب این در .نندک درک ار ان تناوجون مردم خواهیدمی امش .ست ا مهم ام ینب طابتار اری برقر هوحن
 اب طابتار اریبرقر ای بر هار ینترهب .گذاریدمی اکتراش به ان تناوجون ظرن از ار طابتار اری برقر هوحن
 انتناوجون ایآ ند؟نابد باید ییا چیزه چه انتناوجون اب طابتار اری برقر ایبر انگرید چیست؟ ان تناوجون

 که دهدمی اننش ونهگچ امش ان وجون ند؟ک اربرقر طابتار اهنآ قیطر از که باید اردلی دیاا وسی ان بیتپش

 .ریداگذب اشتراک به واهیدخمی را گریید همماتطلاعا چه که نیدک کراین ف به ؟همدفمی

 عدبحه صف در مهادا

 بتاکنی در ا خود اننوجو رباره د بخش از یا آ

 دهفات اس دوخ جلسه یرابنده شدآما یراب کار

 ط وب مر تعاطلاا د،یدکار را کر نیاگر ا ید؟دکر

 یرزدوارم در دینواتیم را IPP یها بخش نیا به

 :دینک دایپ

 شما نواوج ن از تجلیل و نی دادرق •

 تاس م مه ن نتاوجوانیرابو باره در •

 ام ش اننوجو از تربه ییبانپشت یابر مردم •

 ند؟ بدان باید ییز چ هچ

 دهنیآیرابیازدنامچش •

 یکتیحاوضت یاصفحه•
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 تفای یدهوا خ ود خ نوا ج نو IPP رد هک یرتشیب یاهشخب

 ریگی تصمیم
 یرد؟گمی تی امیمصت ان شما چه وج سال گبزر ید؟یرگمی خود ان وج سال گبزر ای بر تیامیمصت چه

 نیا در خود اننوجو ربارهد بخش از یا آ
 است؟ یلخا د مش انوج سال گبزر ایبر گیری یممصت در یگرید خصشایآ

 دوخ جلسه یرابندش دهآما یراب کار بتاک

 نیا،دیدرا کر کار نیا اگر {ید؟ دکر دهفاتاس
 :دکر دایپ زیر داروم در ن توا می را تعاطلاا گیزند هوزح
 ایبر ازین مورد ای هنیابیتپش و انوجون اف اهد مورد در امش کردن حبتص ای بر اهیر اهنیا

 دهنیآیرابیازدنامچش • زا ییاهخشب ای بر هدف یک وهاوخلد یجهتن یک به گیزند هوزح هر .ستا اف اهد آن به رسیدن

 ایرب ی کهیاارهک مورد در تیا اطلاع یننچمه .ازد پردمی ،تندهس ینترمهم شما که ان وجون گیزند
 اب ختنا نید اوتمی امش .شود می ارائه شود امجنا هدف آن ی بهبایتدس اید درب امش ان وجون به مکک در دفهنییتعیراب زندگی یها حوزه •

شما IPP لسهج  در گیزند هوزح یک اقل ید حداب .نیداجنگب خواهیدمی را که گیزند ای هه وزح از اد تعد هر که نیدک

IPP شیداب شته اد. 

 ری را طضزی ا ریامهبرن

• 

• 

 تاسممه ننتاوجوانیرابو باره در

 اننوجو از تربه ییبانپشت یابر مردم
 نامهبر یک تناشداما ،کند جربهتا اری ر طرضا عیتموق یک خود گیزند ست در ا کنمم فردی هر

 ند؟ بدان باید ییز چ هچ امش
 ایآ .دنم دهاجنا باید اری ک ند چهنا تا بد کندمی مکک انایش افطرا اد افر وامش انوج سالگبزر به

 نتاشد نگه یمن ا و لماس ای بر لازم اتماقدا ید؟ارد خود انوج سالگبزر ای بر اری طرضا برنامه
 تماس کسی ید با چهاب اری طرضا قع اوم در چیست؟ اری طرضا قع اوم ا در مش ان وج سالگبزر

 اقع وم در امش جوان بزرگسال ا از ت نجام دهندا و ند نابد باید ار میهم اییزهچ چه اد افر ؟گرفت
 ند؟نک نیابیتاری پشطرضا
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 لاسگرزب ای نوا جون یدرف همانرب رح ط یاضما مرف و همانقف وا ت IPP سهجل در باید مضاا فرم و IPP مهفقناوا ت
 . تاس می هممرفنای . ودشل تکمی ماش انونوج

 امش نوا ج
 این باید کنندمی ترک را IPP سهجل مهه تی قو
 اهنیابیتپش و ات مخد :بدانید را وارد م

 حبت ص انایش گیزند ایهه وزح در خود انوج سال گبزر ظرن مورد اف اهد مورد در IPP سهلج ولط در در زندگی هدف هر برای بومطل نتایج •
 .ماش انو نوج

 رد دراد ازین افاهد به این بیایتدس ای بر که ییاهنیابیتپش و ات مخد به طوبمر ات اطلاع .کرد خواهید
• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

 انونوج ک بهمک برای نیپشتیبا و تماخد
 .اف هد ا این به رسیدن برای ماش

 یماتخد یا هستید فقوامهاآن با که تیماخد
 .نیستید فقوامهاآن با که
 IPP سهجل یک بار یک تقو چند هر
 .تشدا هید وا خ

 چه آینده در تسا کنمم ماش انو نوج
 .شدبا شتهدا یی زها نیا
 IPP از خهسنکی هیدواخمی ونهگچ

 .فت کنیددریا را ود خ انونوج
 انو نوج سترسد در تماخد و هامهبرنا

 .ماش
 به کسی دادن زارش گ یا تثبت شکای وهنح
 نو قان ضنق للید

 :کرد خواهید سبک ارد وم این در تیااطلاع امش . شودمی فهاضا اجنیا

 کرد اهد وخ ارائه ا ات رمخد کسی چه •

 رسدمی انیاپ به نیامز چه و ودش می عوشر نیامز چه •

 شد اهد وخ ارائه ات ماز خد ارمقد چه •

 کرد اهد وخ فتایا درات رمین خدا ارب یک قتو چند ا هرمش انوج سال گبزر •

 کندمی ت را پرداخت امخد ینههز کسی چه •

 اتخدم امهافقن تو
 ینهمچن .اتماز خد خیبر اب طفق ای تیدهس قافوم اتمخد ا همهبایآ که یریدگمی میم صت خشب این در
 ت عدم ورص ا درتنیدک ارگزبر تربعدای وزر15 ظرف گرید IPP سهلج یک که یریدگبمیمصتنیداوتمی

 اینطقهم کزمروامش گرا.نیدک حبتص تربیش خود انوجون اتماره خد بدر ،ای نطقهم کزمر وامش فقتاوم
 طلاعیه ا ینا .سال شود ار امش ای بر امقد ا طلاعیه ا یک ات نیدک ستاوخنید دراوتمی ،تیدنیس افق وم ان نچمه

 .دهدمی یحتوض میم را تص که است وبتکم ندس یک
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دریافت تایید

 ا درر تیااطلاع IPP سه لج ا درمش انوج سال گبزر اتمننده خدکنگاهمه که دهد می ان نش خشب این 
 :نندک حبتص ارد وم این ا درمشاب باید ان ایش . ست اهادد ارقر امش اریتخا

 .ست ا شته اد ییاهنیابیتشپ ات و خدم چه شتهال گذس در ا شم ان جو الس بزرگ •
 .اشیدب اشتهد ازین آن ینده به آ در ستا کنمم نچهآ•
 .ودشمی رگزارب امان شوج بزرگسال IPP لسه ج کباری وقت چند هر •
 .نیدک فت ایدر ار خود انجو ال س بزرگ IPP از نسخه یک خواهیدمی ونهگچ •
 .دهدمی ارائه اهنآ ارائه هوحن و ات مئه خدا ار مورد در یشتریب اب ختنا که ییاهبرنامه •
 ونناق نقض یللد ی بهکس ادن د یا گزارش شکایت ثبت هوحن •
 .امش انوج سال گبزر غلش ست آوردن د به مورد در تیااطلاع •
 انوج سالگبزر یک انونع به ادن د أی ای ر بر امنثبت هوحن •
 ترلتقا مست ارد د ازین ای برنامه به اهد وخمی ی کهیاهانکم به تنرف ای بر امش انوج سالگبزر گر ا •

 .شد اب

 ا اهضما
 گرا. شود اضما ا قیم ی نیوناه ق یندامن،ینلداو طتوس باید IPP ،شداب سال 18 یرا زمش انوجون گرا

 IPP یزن اتمخد ه نندکنگاهمه . کند اا امضر IPP ، باید ارد د ترشیبای سال 18 امان ش وج بزرگسال
 مو IPP جود درومتاماقدا واهه ا اید بامش که دهدمی اننش صفحه ینا ایضما. ردهد ک اخو اض ا ام ر
 . تیدهس قاف

 IPP نجی ظرسن

 تی فرص د،وخ نوجوان IPP تکمیل از پس

 .دییوما بگ به جلسه بارهدر که تداش دی واه خ

 جینرسنظ نیا در که دینکبتخانادینتوامی

 .دینک تشرک

 یهاخپاس دینتوا بتامی پرسنمی را شما منا ما

 .دینکنیابمیتق مس و باز را دوخ

 دوخهنیارا یا نتلف با را نجیرسنظ دینتوا می

 نسخه یک مینتوامی نین همچ .دی ده م نجاا

 شما ی راب تاز طریق پس را یذغکا

 .مینک ارسال
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 4 قسمت 
 ز جلسه ا بعد

 ریزیبرنامه
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 تفر شیپ بوخ ما ش ناوجون یزیرهمانرب هسلج هک میمهفب هنوگچ
 بود؟ چه جلسه هایشخب رینبهت

• 

• 

• 

 ند؟بود سه لج در تیداسوخمی که ادی افر همه ایآ

 امش ایهشت ااددیو ارک ابتک این به ودندب یلام همه ایآ
 نند؟کهانگ

 رد گیری یممصت ا درمش انوج سالگبزر و هادوناخایآ
 ند؟کرد مکک بود هشد وشتهن طرح در نچهآ مورد

• 

• 

نیابیتپش ای بر که تیامخد نواعا مورد تی درااطلاع ایآ

 ید؟ست آورد د به دارید ازین خود ان وجون از 

 ید؟تاش د خود سؤالات همه پرسیدن ایبر تیصفر ایآ

 خیربله

 باشد؟ ربهت توانستزی میچی چه

 ،دراد دوجو ت لا اؤس نیا هب یدایز «ریخ» یاهخساپ رگا شد؟ هاد سخ د اپ امش سؤالات همه به ایآ •

. دیزومایب  ید؟تاسوخمی که

 دیناوتیم هک ییاهراک هرابرد یتاکن هرابرد هحفص رد
 رتشیب دوریمن شیپ بوخ عاضوا یتقو دیهد ماجنا

 ست ا چیزی انما همش انوجون طرح یجاتن و اف اهد ایآ •
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توانست بهتر پیش برود؟چه چیزی می

 ههام شش مع اجی رسرب یک 

 ایآ نیدیبب دینک هاگن راک باتک نیا هب ،هام شش ره ًابیرقت
 جوانون IPP در که است تیوران صمه به عااوض

 .ده بودش شتهنواشم

 :امش ان وجون ایآ

 ند؟کمی ارک ودشخ IPP در جودوم اف اهد روی •

 عالفو ارک ،گیزند ایبر ازین مورد نیابیتپش •
 کند؟فت میایدر ار بشتخنم امعهج در دن بو

 ست اوخدر حییتفر ای اعی متجا الیت عف هر در •
 ند؟کمی اش شرکتهشد

 که ایهدازنا به اشه تردگس هادوناخو انتبا دوس •
 ند؟ا گذرمی قتو اهدوخمی

خیربله

 یتاکن هرابرد هحفص رد ،دراد دوجو ت لا اؤس نیا هب یدایز «ریخ» یاهخساپ رگا
 رتشیب دوریمن شیپ بوخ عاضوا یتقو دیهد ماجنا دیناوتیم هک یی اهراک ره ابرد
 38 . دیزومایب



   

        

  

  

        

     

 

    

          

      

     

     

     

       

   

         

      

                
    

   

       

        

  

       

               

        

  

         

 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

       

             

 

           

                   
     

    

           

             

  

           

                 

          

      

           

 

            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           

        

                 

 

           

                   
     

    

           

             

  

           

                 

          

      

           

 

            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           

        

                 

 

 ؟هچ ود ریمنشیپ ما ش نواجونحرطقبط یزچ مه ه گر ا

 خوب وضاعا قتیو دهید جام ان انیدتومی که د کارهاییردر مو نکاتی بعدی صفحه ، بهاد تاف ا اتفاق مش سهلج از بعد ای ینح در اردوم این از یک هر گرا

 کنید اجعه رم رودنمی شپی

 کندمی سه شرکت لج کسی در چه

 ودندبناجنآ تنداسوخمی سهلج ا در مش هادوناخو انوج سال گبزر که ادی افر

 شد ن اهم لی فر و تند اشد ازین اهیشف جمترم ه شما به ادوناخو انوجون

 سهلج یفیتک

 نکرد بحث ریزیبرنامه ار ک ابتک ای این ههاید ه ار بدر یمت

 یرندگب ییاهن یممصت ستا ه شد وشتهن امش انوجون طرح در نچهآ مورد در تندتوانسن امش هادوناخ و ان وجون

 ست اهشدنهادا د مشهادوناخو انوج سالگبزر به اهنیابیتپش و اتمخد به طوبمر اتاطلاع

 شد نهاد سخ د اپامش هادوناخو انناوج سؤالات به

 اد ند میتاه ای شتانگذ ام ترحاامش انوج سالگبزر اتحیجتر به ریزیبرنامه یمت

 طرح یفیتک

 ارد ند جودوامش انوج سالگبزر اف اهد یلمکت ای بر خییارت یچه

. 

•. 

•. 

•. 

•. 

•. 

•. 

•. 

•. 

•. 

•. 

 وندشمین ارخوردبرامش انوجون طرح نیارس وزر به ایبر لازم نیابیتپش ازامشهادوناخو انوجون ،گیزند یریغتاب

 تیدسین افق مو امهنبرایسهلج از شی بخاب تیوق

 تنداس وخمی امش هادوناخ و ان وجون که ست ین چیزی آن امش انوجون برنامه نتایج در و اف اهد
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 ودریمن یشپ ما ش ناوجونحرط قبط یزچ مه ه گر ا یدهدماجنا یدابهکهچنآ ردومرد یتاکن

 رطوآن IPP اتخدم ،ردیگ ر مواقعد .شد با داشتهن اییرکا ر دیگ ایشان IPP و کند رتغیی شما جوان نو گی زند رد طرایش است ممکن اتق او گاهی
 سالگربز برنامه اب که نیدک حبتص اردی وم مورد در خود اتمخد هنندکنگاهما ه با بتدا باید شهیمه .شودنمی جام ان ده است ش رح نوشتهط رد که
 سهلج یک که خواهیدباتمخد هنندکنگاهمهاز ،دارید خود انوجون ورحمخصش اتمخد طرح یریغت بهازین گرا. اردند مطابقت امش انوج

 اهنآاب دارید زاین که تیایریغت مورد ا در ارکآش ،شداب اشته ای د سهلجات نیدکمی ستاوخدر ای نطقهم کزمر از که میاگنه.کند ارگزبر ریزیبرنامه
نیابیتپش و اتمدخ ارائه قادر به وهادمآ ان ایش ایآ که گیردب یممصت ات شد ابهادمآ سهلج در تواندمی اتمخد هنندکنگاهمه ،تیبتر این به .نیدک حبتص

 .یرخای تندا هس مش جوانون ایازهین از 

 :اشیدب اشته اد د ی به یننچمه
• 

• 

• 

• 

 .وریدایب ،کندمی نیابیتو پشا از و سد انش می ا ا رمش انوجون که فردی ای فعامد ،ست ود یک نیداوتمی ،خواهیدمی گرا

 اراهیشف جمترمیک اینطقهم کزمر،اشیدباشتهد ازینامش گرا.نیدکن حبتص نگلیسیاگرا تیح ،میدهفمیار انگرید حرف که ویدش ئنمطم
 .وردآمی لسه جبه

 طرح در دیناوتمی ،اشید ب لفاخم ست یل اب گر ا .دهد می ارائه امش به کرد اهد وخ ارائه را که تیاماز خد تیلیس اینطقهم کزمر ،سهلج ان یاپ در
 .نیدک ظرن جدیدت ستاوخدر

 .نیدک ثبت شدی ر ات مدخ خشب را نزد تییاکش ،موفقیت عدم صورت در نیداوتمی یننچمه

 تسا هدش سابتقا و رصتخم . اینرفیلاک ن لا ولعم قوقح زا اضف رد ییوجهفرص یار

40 

https://www.dds.ca.gov/general/appeals-complaints-comments/
https://www.disabilityrightsca.org/publications/16-tips-for-getting-quality-regional-center-services-for-yourself-or-your-child


    

  

          

              

           

   

  

          

  

              

 

            

      

     

                 
                   

                    
       

           
                  

       

                   
   

                 

 

                 

     

                      
                        

                        

 

 

         

             
                  

        

                           
   

                 

 

                 

     

                      
                     

                       
         

 

 

             
                  

        

                           
   

                 

 

 ودریمن یشپ ما ش ناوجونحرطقبط یزچ مه ه گر ا یدهد ماجنا یداب که چه نآ ردومر ر دتیشبتاکن

 :انیدتومی چنینهم ،قبلی اتبر نک لاوهع

 ان ایش به نیداوتبات نیدک حبتص خود اتمخد ه نندکنگاهمه اب .سد را بشنا شما دهخانوا و جوان نو تا کنید کمک خود اتخدم ده کنناهنگهم به •
- شود رفتهگ تماس امشاب ت دارید دوس ونهگچ ییدوگب خود اتمخد هنندکنگاهمه به .اسندنبش ا ا ر مش هادوناخو انوج سال گبزر ات نیدک مکک

 ه ارمش ،امن نیداوتمی یننچمه .دارید نگه امن نیاکم ا درر خود اتمخد ه نندکنگاهمه یلمیا و لفن تهارمش .پیامک ای لفن ت ،یلمیا قیطر از
 .بپرسید ار ان ایش ستپرسر یلمیا و لفن ت

• 

• 

 و تحارجیت ،ناپسندی علاقمندی و رد در مو تغییر ونههرگ تداش رای یاددیگری ب زیریمهزار برنااب یا کار بکتا از این ،IPP لسهز جا پس
 کنممامش انوجون همدبفات کندمی مککامش اتمخد هنندکنگاهمه به ارک ینا.کنید ده استفا خود جوان رگسال زب یا جواننو ده آین هایامهبرن

 .شداب اشته د ازین ییاهنیابیتپش و اتمخد چه است به

 ای شهوپ یک خود رایانه ای در شه وپ ای خود اینطقهم کزمر ای اغذه ک اب . رید دا نگه مکان ر یکد را خود ایطقه ز من رک م یغذها کا تمام
 .نیدک ستدر ورلاسک

 تسا هدش سابتقا و رصتخم . اینرفیلاک ن لاولعم قوقح زا اضف رد ییوجهفرص یارب تاکن نیا:هجوت
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 امش ناوجون حرط یارب عبانم :هاهتکن
 یبیج هنمایرا یک :یک جلسه زار رات ف، شما صی خش امهذرن گ، کن شمن گو به ، من ابخانت از گرفتهبر صر اناس عاس بر امناه ین را

 و ،Pacer زرکم ،ده خانوا عیجم دسته زیری امهبرن ، گیزند سبک ریروض هایامهبرن ، ر حوردمف دیرف امهح برنرطهردربا
Sanderson ست اهشد وشتهن ران مکاه و.

 زیریبرنامه رهای ابزا سایر 

Helen 

 اهنآکهنیا اب.نیدکهادتفاس ودخ جوانون لسه ج ایبر شدن هادمآ ایبراهنآ از نیداوتمی که است هآمد یزیرمهانبر ایاز ابزاره نهومن چند اجنیا در
 نیابیتپش معهاج شارکت م و ات حیجتر ،اهابختنا بر نیتبم اف اهد اب برنامه یک اد جیا در ادافر از است که این همه هدف ،اشند ب متفاوت ست ا کنمم
 .بپرسید ترنتنیا در وجتا جسب ای خود ات مخد هنندکنگاهماز ه ورحمخصش محلی ریزیبرنامه منابع مورد در .نندک

 یزیر برنامه ا در مش به و نندک حمایت امش از ات نیدک می ا دعوت هنآ از ادی کهافر از ییاه هوگر- ستاندو حلقه و یپشتیبان یها حلقه •
 .نندک مکک خود ه یندآ ای بر

- LifeCourse • تیامح عهتوس ای ییااسنشو وبخ گیزند یک ایبر اندازی چشم ادجیا ایبراه هادوناخ وادافر به مکک ایبره د شداجیا 
 .گیآن زند در گیزند ایبر ازین مورد ای ه

•MAPS و PATH-مطلوب ایه هیندآ جهت ام در جنا بلاق ام قدا حلامر ییااسنش ای بر ه شد حیاطر ریزی برنامه ای اره بزا. 

 یجاتنو معهاج بر نیتبم اتمخد ایبر ار تیمسلا ایازهینو افاهد ،نقاط قوت ات کند می مکک ادافر به- رحومردف زی ری امهبرن ر وتفک •
 .نندک ییااسنمطلوب ش
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 (DDS( یشدرتامخد شخبزاعبانم یراس

ختلفم ایهانبز به که تیامخد و دهندمی امجنا ایطقهنم کزا مر که ییاارهک وردم در تربیش ات طلاعا :تتوضیحا ای و قهمنط رکزم تماخد

 .دهندمی ارائه 

 .یدوش لعطم اجنیا از نیداوتمی ،یریدگب تماس باید ای نطقهم کزمر ام کد اب که تیدنیس ئنمطم گر ا :کنید دارا پی خود ای کز منطقه رم

 است، دسترسی امش ترسدس در Lanterman نون اق تحت که ای نطقهم کزمر ات مخد تا به کندمی کمک ان تهادوناخ و امش به :ده ماینفتر ن د
 .نیدکا پید

 .نندک گیزند اندشوخکنمم کلش ینترهب تا به نندکمی مککاهنآ به که نیایماحو انتدوس ،اههادوناخایبر :ها ده خانوا د ورافا رای ب اتطلاعا

 .دهدمی ان ایش ه هادوناخو ادافر به اهنیابیتپش و اتمخد ابختنا در یشتریب پذیریتیلوئمس و ترلنک ،ادی آز :تعیینی خود امهبرن

 .وندشهادمآ ایبلا نواعا ای بر ات کندمی مککاههادوناخ و ادافر به ریزیبرنامه :ری را طضا رد موا رای گی ب آماد

 .دهدمین ابوج یگرید یزچ یچه که تیوق اهنیاگرنو مشکلات حل ای بر ییاههار :اتشکای و هارظن دیدجت
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 حطر
 امش ناوجون

 جاد ای از نییباپشت
 یا نوجوان )IPP( دی فر نامهبر طرح

 شما (سال 22 تا 14) جوان رگسالزب
 محور شخص ایزارهاب از هادتف ا اس ب

95814O Street, Sacramento, CA 1215 
https://www.dds.ca.gov 
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